
Berufe mit Chancen

Gesundheits- und

Krankenpfleger/in

Wir  bilden aus

Oberschwaben Klinik gGmbH

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Telefon: (07 51) 87-33 12

Telefax: (07 51) 87-33 25

afw@oberschwabenklinik.de

Mo – Do 8:00 - 11:30 und 13:00 - 16:00 Uhr

Fr 8:00 - 11:00 Uhr

www.oberschwabenklinik.de

Die Oberschwaben Klinik gGmbH ist ein Verbund lei-

stungsstarker Krankenhäuser im Landkreis Ravensburg

mit den Krankenhäusern St. Elisabeth Ravensburg,

Wangen, Bad Waldsee, Isny/Leutkirch und dem Heilig-

Geist-Spital Ravensburg.

Wohin mit Ihrer Bewerbung?

Bei der Ausbildung zur Gesundheits- und

Krankenpfleger/-in können Sie zwischen den Schulen

in Bad Waldsee, Ravensburg oder Wangen wählen.

Bei Interesse sollten Sie sich frühestens 12 Monate vor

dem jeweiligen Ausbildungsbeginn bewerben. Ihre

vollständige Bewerbung für den von Ihnen gewünsch-

ten Ausbildungsort richten Sie bitte an:

Oberschwaben Klinik gGmbH

Kranken- und Kinderkrankenpflegeschule Ravensburg

Schulleitung: Barbara Birnbaum

Postfach 21 60

88191 Ravensburg

Telefon: 0751/87-3312

(Ausbildungsbeginn jährlich zum 1. September)

Oberschwaben Klinik gGmbH

Krankenpflegeschule Wangen

Schulleitung: Matthias Dörrer

Am Engelberg 29

88239 Wangen

Telefon: 07522/96-1476

(Ausbildungsbeginn jährlich zum 1. Oktober)

Oberschwaben Klinik gGmbH

Krankenpflegeschule Bad Waldsee

Schulleitung: Rudolf Buchmann

Robert-Koch-Str. 38

88339 Bad Waldsee

Telefon: 07524/997-475

(Ausbildungsbeginn auf Anfrage)



Was ist die Oberschwaben Klinik?

Die Oberschwaben Klinik gGmbH (OSK) ist ein

Verbund leistungsstarker Krankenhäuser im

Landkreis Ravensburg mit den Krankenhäusern St.

Elisabeth in Ravensburg, Wangen, Bad Waldsee,

Isny/Leutkirch und dem Heilig-Geist-Spital in

Ravensburg mit insgesamt rund 1.000 Betten. Die

OSK beschäftigt 2.400 Mitarbeiter, davon sind ca.

10% Auszubildende. Unsere Schulen sind in

Welche Vorteile bietet eine Ausbildung an der

Oberschwaben Klinik?

� einen modernen, handlungsorientierten 
Unterricht  mit hoher Selbstständigkeit und 

Eigenverantwortung der Schüler

� vielseitige Ausbildungseinsätze und 
Hospitationen in pädiatrischer, allgemeiner, 

geriatrischer, psychiatrischer und ambulanter 

Pflege

� eine persönliche Betreuung während der 
Ausbildung durch Lehrer und Praxisanleiter

� hoher Theorie-Praxis-Transfer durch 
geschultes Personal

� umfassende Ausbildung durch Vernetzung 
der Ausbildungen von Krankenpflege und 

Kinderkrankenpflege

Welche Zugangsvoraussetzungen bestehen?

� Realschulabschluss oder gleichwertiger  
Bildungsabschluss oder

� Hauptschulabschluss und eine mindestens zwei
jährige abgeschlossene Berufsausbildung oder

� abgeschlossene Ausbildung in der 
Krankenpflegehilfe

� gesundheitliche Eignung

Zusätzlich erwarten wir:

� ein berufsgebundenes Praktikum

� Teamorientierung und hohe Motivation

� gute schulische Leistungen

Die Oberschwaben Klinik bildet am Standort

Ravensburg in Kooperation mit folgenden

Krankenhäusern aus:

Klinikum Friedrichshafen GmbH

Röntgenstr. 2

88048 Friedrichshafen

Klinik Tettnang GmbH

Emil-Münch-Str. 16

88069 Tettnang

Die theoretische Ausbildung findet an der

Krankenpflegeschule in Ravensburg statt, die praktische

an der jeweiligen Klinik.

Wie sind Vergütung und Zusatzleistungen gere-

gelt?

Ihre Ausbildungsvergütung beträgt brutto:

� im 1. Ausbildungsjahr 737,43 Euro

� im 2. Ausbildungsjahr 790,10 Euro

� im 3. Ausbildungsjahr 895,45 Euro
(Stand: 2006)

Unterkunft

Wir haben an allen Schulstandorten eine begrenzte

Anzahl von Zimmern im Personalwohnheim. Bitte fra-

gen Sie bei Bedarf rechtzeitig bei uns an.

sonstige Angebote:

� Bistro im Schulbereich

� Schulveranstaltungen

� Schulbibliothek

� PC/Internet-Arbeitsraum

� Studienfahrt

Welche Karrierechancen ergeben sich nach der

Ausbildung?

Eine Vielzahl von Weiterbildungs- und Studiengängen

ermöglichen eine individuelle Karriereplanung.

Die Oberschwaben Klinik bietet folgende

Weiterbildungen an:

� Fachweiterbildung Intensivpflege und 
Anästhesie

� Fachweiterbildung pädiatrische Intensivpflege

� Weiterbildung Stationsleitung

� Weiterbildung Praxisanleitung

� Weiterbildung Palliative Care




